IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

PREMESSO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 30 in data 21.3.2017 sono stati
assegnati ai responsabili dei servizi, individuati ai sensi del Decreto L.vo 18.8.2000, n. 267, i mezzi
finanziari e gli obiettivi relativi all’anno 2017;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 73 in data 18.12.2013, con la quale
sono state attribuite la retribuzione di posizione e la retribuzione di risultato per il Responsabile del
servizio tecnico e visto il decreto di nomina del Responsabile n. 12/2015;

RICHIAMATE le deliberazioni della Giunta Comunale n. 91 del 23/ 12/2014, del Consiglio
Comunale n. 15 del 17/06/2015, della Giunta Comunale n. 66 del 17/06/2016 e viste le Convenzioni
da queste approvate per il Responsabile del servizio finanziario, per cui 1’erogazione della
retribuzione di risultato al dipendente compete a ogni Comune partecipante alla Convenzione per la
propria parte e viene erogata direttamente, e visti i decreti di nomina del Responsabile n. 1/2015, n.
14/2015 e n. 16/2016;

VISTA la Convenzione delle funzioni di segreteria comunale approvata con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 43 del 29/10/2014 per la quale la retribuzione di risultato al Segretario
comunale compete a ogni Comune partecipante alla Convenzione per la propria parte e viene
erogata direttamente, e visto il CCNL dei segretari comunali e provinciali che stabilisce che possa
essere destinato un importo non superiore al 10% del monte salari, riferito a ciascun segretario
nell’anno di riferimento e nell’ambito delle risorse disponibili, per la retribuzione di risultato al
Segretario Comunale; visto il riparto delle spese di segreteria convenzionata anno 2016 del Comune
di Torre Pellice del 09/03/2017; visti i decreti di nomina a Responsabile n. 26/2014 ¢ n.18/2016;

VISTE le schede di valutazione della performance delle Posizioni Organizzative, compilate dal
Nucleo di Valutazione, per ’anno 2016;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del 30/08/2011 che ha approvato la
metodologia di valutazione e gestione della performance organizzativa e individuale;

RITENUTO di liquidare la retribuzione di risultato dell’anno 201 6;

Tutto cio premesso;
DETERMINA

- di assegnare, viste le schede di valutazione della performance delle Posizioni Organizzative e del
Segretario Comunale, compilate dal Nucleo di Valutazione, per I’anno 2016, al Geom. Richiardone
Claudio, responsabile del servizio tecnico, 1’88% dell’importo della retribuzione di risultato (2°
fascia di merito tra 60-89%), Dott. Benedetto Luca, responsabile del servizio finanziario, il 100%
dell’importo della retribuzione di risultato (1° fascia di merito tra 90-100%) per la percentuale e i
mesi di ore lavorate presso il Comune di Villar Perosa;

- di impegnare la somma prevista dal CCNL dei segretari, come indicato in premessa, per il
Segretario Comunale Dott. Burrello Giuseppe;

- di impegnare ¢ di liquidare I’indennita di risultato relativa all’anno 2016, al Geom. Richiardone
Claudio per € 1.609,00, al Dott. Benedetto Luca per € 1.244,00 e al Dott. Burrello Giuseppe per €
3.200,00;

- di imputare la complessiva spesa di € 8.808,11, di cui € 1.955,11 per oneri sociali e irap a carico
dell’Ente, al bilancio per I’esercizio in corso nel modo seguente:

€ 3.200,00 al codice di bilancio 1.02.101 (1052)
€ 259,53 al codice di bilancio 1.02.101 (1060)
€ 502,07 al codice di bilancio 1.03.101 (1065)
€ 104,46 al codice di bilancio 1.02.102 (1120)
€ 167,54 al codice di bilancio 1.03.102 (1121)

€ 1.244,00 al codice di bilancio 1.03.101 (1057)
€ 296,07 al codice di bilancio 1.03.101 (1065)
€ 105,74 al codice di bilancio 1.03.102 (1121)

€ 1.609,00 al codice di bilancio 1.06.101 (1222)
€ 382,94 al codice di bilancio 1.06.101 (1230)
€ 136,76 al codice di bilanciol.06.102 (1260).

I SPONSABILE
DEL SE Z1 MINISTRATIVO
(B/ L . {Giuseppe)




Determina n. 60 del 26/05/2017

Visto del Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell'art. 151, comma 4 e dell'art. 147 bis comma
1, del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267, quale parere favorevole per la regolarita contabile e
attestante la copertura finanziaria dell'atto.
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Il presente atto viene pubblicato all’Albc Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi, ai fini della
trasparenza amministrativa.
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COMUNE DI VILLAR PEROSA

Piazza della Liberta n. 1
CAP 10069 — PROVINCIA DI TORINO

Registro Generale n. 164

Determinazione del Responsabile
Servizio: AMMINISTRATIVO

N. 60
del
26/05/2017

Responsabile del Servizio : BURRELLO Dr. Giuseppe

OGGETTO :

IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZIONE INDENNITA'DI
RISULTATO Al TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA E AL
SEGRETARIO COMUNALE, A SEGUITO DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE, PER L'ANNO 2016.

- VISTO il vigente regolamento di Contabilita;

- VISTI e richiamati i provvedimenti del Sindaco con i quali sono
stati individuati i Responsabili dei Servizi nel’ambito di questo Ente
con i poteri ad assumere gli atti di gestione;

- VISTOl D.Lgs. 18.08.2000 n° 267,



